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Instytucja zarzadzajgca: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Data zatwierdzenia regulaminu przez Zarzad LGD: 09.12.2024

Regulamin naboru wnioskéw o powierzenie grantow EFS+ przedstawia zasady
oceny i wyboru grantobiorcéw przez lokalng grupe dziatania w ramach LSR. Do
procesu wyboru grantobiorcow w ramach RLKS w pierwszej kolejnosci maja
zastosowanie zapisy ustawy o RLKS, a dopiero w zakresie nieuregulowanym w tej
ustawie nalezy uwzglednic¢ zapisy ustawy wdrozeniowej. Jakiekolwiek rozbieznosci
pomiedzy tym dokumentem a przepisami prawa nalezy rozstrzygac¢ na rzecz
przepisow prawa.

Na koncu dokumentu przygotowalismy definicje niektérych okreslen stosowanych w
dokumencie. W czesci ,Podstawa prawna” wskazalismy akty prawne, ktore

przywotujemy w tekscie za pomocg skréconych nazw.
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§1.

. LGD prowadzi postepowanie w zakresie wyboru grantobiorcéw, ktérych wnioski o

Podstawowe informacje

powierzenie grantow najbardziej przyczynig sie do osiggniecia celow FEJKP oraz
LSR w ramach:
1) celu szczegdtowego LSR: Pobudzenie aktywnosci spoteczne;j
mieszkancow;
2) przedsiewziecia LSR: Integracja spoteczna mieszkancow obszaru LGD
NASZA KRAJNA.
Kwota przeznaczona przez LGD na dofinansowanie projektéw objetych grantami

w ramach naboru wynosi 688.333,31 PLN.

3. Projekty objete grantem wybrane do realizacji bedg finansowane z EFS+.

4. Czynnosci wykonywane przez LGD, ktore dotyczg wnioskow sktadanych w

naborze, to:
1) nabdr wnioskéw o0 powierzenie grantu,
2) ocena wnioskow i wybor grantobiorcow,

3) publikacja wynikow naboru.

5. Nabér wnioskéw trwa od 07.02.2025 r. do 24.02.2025 r., do godziny 15:00.

6. W uzasadnionych przypadkach termin sktadania wnioskow o powierzenie

grantow moze zosta¢ wydtuzony, co skutkuje koniecznoscig zmiany regulaminu
naboru wnioskow. Informacja o wydtuzeniu terminu naboru jest upubliczniana za
posrednictwem strony internetowej LGD, mediow spotecznosciowych i
przesytana poprzez newsletter.

Orientacyjny termin rozstrzygniecia naboru to 1| KWARTAL 2025 rok.

§2. Sposéb wyboru grantobiorcéow

1.

W ramach postepowania wybierani sg grantobiorcy w drodze otwartego konkursu
ogtoszonego przez LGD w ramach realizacji projektu grantowego.
Whioskodawcy od wyniku wyboru grantobiorcéw przystuguje prawo wniesienia
protestu, zgodnie z zapisami §10.

Cel naboru to wybdér grantobiorcow, ktorych projekty objete grantem spetniajg
okreslone kryteria, do wyczerpania kwoty przewidzianej w Regulaminie naboru

whnioskow.



§3. Wnioskodawecy i realizatorzy
1. Typy wnioskodawcow, ktdrzy sg uprawnieni do ubiegania sie o powierzenie

grantu:

1) wszystkie podmioty z wytgczeniem osoéb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
odrebnych przepisow).

2. Jednostka organizacyjna JST nieposiadajgca osobowos$ci prawnej (np. szkota,
osrodek pomocy spotecznej) nie moze by¢ samodzielnym wnioskodawca.
Jednostka organizacyjna JST moze by¢ natomiast realizatorem projektu objetego
grantem, w imieniu ktérego wniosek o powierzenie grantu sktada dana JST.

3. Whnioskodawca nie moze by¢ podmiotem wykluczonym z mozliwosci otrzymania
dofinansowania.

4. Whnioskodawca w naborze moze ztozy¢ maksymalnie 1 wniosek o powierzenie

grantu.

§4. Przedmiot naboru
1. Wsparcie bedzie przyznawane wytgcznie na realizacje grantow.

2. Grantobiorca nie moze byc¢ jednoczesnie uczestnikiem projektu.

Typy projektow
3. Typy projektow, ktére mogg uzyskac dofinansowanie w ramach projektu objetego

grantem to:
1) Dziatania na rzecz integracji seniorow, pozwalajgce uchronic te grupe spoteczng
przed izolacjg i wykluczeniem spotecznym:
a) tworzenie i funkcjonowanie klubéw seniora;
b) zajecia aktywizacyjne prowadzone przez uniwersytety trzeciego wieku;
C) zajecia aktywizacyjne w gospodarstwach opiekunczych;
d) uzupetniajgco, w ramach kluboéw seniora oraz gospodarstw opiekunczych: inne
dziatania majgce na celu wsparcie i integracje osob starszych, uwzgledniajgce udziat
rodziny i catego srodowiska w tworzeniu lokalnych sieci integracji i samopomocy
obejmujagce:
- organizacje wydarzen wigczajgcych srodowisko lokalne w problemy osob starszych:

np. dnia sgsiada, piknikow i wigilii sgsiedzkich;



- spotkania o charakterze miedzypokoleniowym, np. z mtodziezg szkolng lub grupami
przedszkolnymi, majgce na celu wymiane doswiadczen, wzajemng edukacje i
pomoc;

- spotkania klubéw wolontariackich, ktérych celem jest pomoc osobom starszym i

samopomoc, w tym organizacja bankéw wolnego czasu;

- akcje proekologiczne organizowane wspolnie z mtodziezg zwiekszajgce udziat

mtodych i starszych w ksztattowaniu srodowiska zycia, estetyki dzielnicy, osiedla;

- przedstawienia grup teatralnych, zespotéw piesni i tarnca z klubéw seniora w

szkole/przedszkolu lub odwiedziny grup przedszkolnych/szkolnych/ognisk

kulturalnych w klubie seniora.

4. Warunkiem wsparcia w typie projektow 3.1) jest dodatkowos¢, co oznacza, ze
Srodki EFS+ majg charakter dodatkowy w stosunku do dziatan juz realizowanych
przez kluby/podmioty (brak finansowania biezgcej dziatalnosci).

5. Projekty w typie projektéw 3.1) bedg realizowane zgodnie ze Standardem klubéw
seniora wspotfinansowanych z EFS+ w ramach Dziatania 7.4 programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027, stanowigcym
zatgcznik nr 1 do regulaminu/ogtoszenia o naborze wnioskow.

6. Wsparcie w typie projektow 3.1b) ,zajecia aktywizacyjne prowadzone przez
uniwersytety trzeciego wieku” jest dziataniem uzupetniajgcym na rzecz integracji
seniorow, pozwalajgcym uchroni¢ te grupe przed izolacjg i 6 wykluczeniem.
Intencjg nie jest tworzenie nowych Uniwersytetéw Trzeciego Wieku (UTW), czy
zapewnienie kontynuacji funkcjonowania istniejgcych, lecz dotarcie istniejgcych

juz UTW z ofertg zaje¢ do matych osrodkow.

Grupa docelowa
7. Wsparcie w ramach projektu objetego grantem winno byc¢ kierowane do oséb

starszych, bedgcych mieszkancami obszaru objetego LSR, tj. teren powiatu
sepolenskiego.

8. Za osobe starszg nalezy rozumie¢ osobe, ktora ukonczyta 60. rok zycia.

9. Ze wsparcia w klubie seniora wytgczone bedg osoby bedgce uczestnikami
dziennych doméw pomocy i innych osrodkéw wsparcia dziennego
przewidzianych w ustawie o pomocy spoteczne;.

10.Dana osoba moze byc¢ uczestnikiem tylko jednego projektu objetego grantem w

ramach danego naboru wnioskow.



11.Spetnienie kryterium kwalifikowalno$ci uprawniajgcego do udziatu w projekcie
objetym grantem przez uczestnika projektu powinno zostac¢ zweryfikowane przez

grantobiorce na podstawie dokumentéw wskazanych w tabeli:

Lp. | Grupa docelowa Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego
spetnienie kryterium uprawniajgcego

do udziatu w projekcie

1 wszyscy mieszkancy (osoby oswiadczenie uczestnika projektu

starsze) obszaru objetego lokalng

strategig rozwoju

Ponadto, niezaleznie od powyzszego, dla kazdego uczestnika projektu nalezy
wykazac, ze jest osobg mieszkajgcg w rozumieniu Kodeksu Cywilnego lub pracujgca

lub uczgca sie na terenie obszaru objetego LSR.

Lp. | Typ uczestnika | Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego kwalifikowalno$¢ do

objecia wsparciem w ramach projektu

1 Osoba Zamieszkiwanie na obszarze LSR — weryfikowane na
podstawie wystawionych na uczestnika i jego adres
zamieszkania dokumentow zobowigzaniowych np.
kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku od
nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, Scieki,
odpady komunalne lub inne réwnowazne dokumenty, np.

umowa najmu, karta pobytu. W uzasadnionych przypadkach,

za zgodg |Z — oswiadczenie.

Obszar realizacji projektu
12.Zadania zaplanowane do realizacji w ramach projektu objetego grantem, co do

zasady, winny by¢ realizowane na obszarze objetym LSR, ewentualnie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Realizacje dziatan poza obszarem

wojewodztwa nalezy kazdorazowo szczegoétowo uzasadnic.

Dodatkowe warunki udzielenia wsparcia
1. Maksymalna wartos$¢ projektu (dotacja i wktad wtasny) w

przeliczeniu na jednego uczestnika projektu w ramach danego

projektu objetego grantem nie moze przekroczy¢ 11 662,96 zi.
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§5.
1.

2. Whnioskodawca prowadzi biuro na terenie powiatu
sepolenskiego i bedzie je prowadzit do rozliczenia
projektu/grantu/zatwierdzenia koncowego wniosku o ptatnosc.

3. Wkiad wtasny moze by¢ pieniezny lub w formie nieodptatne;j
pracy spotecznej cztonkéw lub wolontariatu.

4. Pobor opfat od uczestnikow nie jest dozwolony.

Informacja finansowa
Najwazniejsze informacje finansowe dotyczgce postepowania i projektow

przedstawione sg w ponizszej tabeli:

1.1 kwota przeznaczona na dofinansowanie 688.333,31 PLN
projektéw objetych grantem w ramach naboru

1.2 maksymalna wartos¢ srodkéw EFS+ na 95%
poziomie projektu objetego grantem)

1.3 minimalny wkfad witasny grantobiorcy 5%

1.4 maksymalny dopuszczalny poziom 95%
dofinansowania projektu grantowego

15 maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu | 100 000,00 PLN
objetego grantem

1.6 minimalna wartos¢ dofinansowania projektu 20 000,00 PLN
objetego grantem

1.7 Forma wsparcia grant

2. Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu objetego grantem

oznacza procent wydatkow kwalifikowalnych projektu, ktéry moze zostac objety
finansowaniem UE, z zastrzezeniem, ze umowa o0 powierzenie grantu moze

zawieraC odstepstwa w tym zakresie.

§6. Wymagania dotyczace projektéw objetych grantem

Okres realizacji projektu

1.

Okres realizacji projektu objetego grantem musi mieécic¢ sie w okresie od
01.05.2025 r. do 30.06.2026 . i jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione
wydatki mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne, chyba Zze postanowienia umowy

0 powierzenie grantu stanowig inaczej.




2. W uzasadnionych przypadkach LGD dopuszcza mozliwos¢ wydtuzenia
wskazanego w pkt. 1) terminu, zarébwno na etapie realizacji projektu objetego
grantem, jak i przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu. Wydtuzenie
terminu wymaga kazdorazowo uzyskania wczesniejszej zgody LGD i
ewentualnego aneksowania umowy (jesli dotyczy).

3. Do okresu realizacji projektu wlicza sie okres niezbedny na dokonanie pomiaru
zatozonych w ramach projektu wskaznikow zgodnie ze wskazaniem niniejszego
regulaminu.

4. Warunkiem rozpoczecia realizacji projektu objetego grantem jest podpisana
Umowa o powierzenie grantu. Wydatki poniesione przed podpisaniem umowy o

powierzenie grantu nie mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

Kryteria wyboru grantobiorcow
5. Projekty objete grantem sg weryfikowane w zakresie spetnienia kryteriow wyboru

grantobiorcow, ktére sg zatgcznikiem nr 2 do regulaminu naboru wnioskow.

Wskazniki
6. Whnioskodawca zobowigzany jest do wyboru wszystkich adekwatnych do zakresu

rzeczowego wskaznikow produktu i rezultatu, ktére zostaty okreslone w
zatgczniku nr 3 do regulaminu.

7. W ramach naboru wnioskéw Whnioskodawca obligatoryjnie powinien okresli¢
wiasne wskazniki produktu. Wiasne wskazniki powinny by¢ specyficzne dla
danego projektu objetego grantem i odpowiada¢ zaplanowanym w ramach
projektu dziataniom (zatgcznik 12 do regulaminu). Wskazniki te powinny by¢
powigzane z poszczegodlnymi, ujetymi w projekcie formami wsparcia.
Przyktadowe wskazniki do rozliczania kwot ryczattowych wraz z dokumentami
pomiaru opisane zostaty okreslone w zatgczniku nr 12.

Zadaniem wskaznikow wtasnych jest umozliwienie LGD weryfikacji zrealizowania
przez grantobiorce dziatan projektowych i osiggniecie celu projektu. Dodatkowe
wskazniki produktu dotyczy¢ powinny przede wszystkim liczby godzin
udzielanego wsparcia.

Dodatkowo na etapie podpisywania umowy 0 powierzenie grantu z
Whnioskodawcg mogg zosta¢ uzgodnione wskazniki do pomiaru kwot
ryczattowych, okreslonych we wniosku o powierzenie grantu, ktérych zadaniem

bedzie weryfikacja zatozen budzetu i zrealizowanych dziatan projektowych.



Budzet projektu
8. Budzet projektu jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci

kosztow projektu i powinien bezposrednio wynika¢ z zadan opisanych we
wniosku o powierzenie grantu.
9. Zasady dotyczace kwalifikowalnosci uregulowane sg w niniejszym regulaminie
oraz Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
10.W zatgczniku nr 4 do regulaminu o naborze wnioskéw LGD zamiescita

dodatkowe informacje dotyczgce zasad przygotowania budzetu.

Cross-financing
11. LGD nie zaktada wydatkow objetych cross-financingiem w zakresie projektu

objetego grantem.

Metody uproszczone
12.Caty wniosek objety grantem bedzie rozliczany za pomocg kwot ryczattowych,

uzgodnionych za realizacje poszczegolnych zadan w budzecie projektu i
wpisanych do umowy o0 powierzenie grantu.

Jezeli zadanie zostanie zrealizowane zgodnie z warunkami okreslonymi w
umowie o powierzenie grantu i wskazniki zostang osiggniete, wowczas
uzgodniona wczes$niej kwota zostanie uznana za kwalifikowalna.

Jezeli zadanie zostanie wykonane czesciowo, w takim przypadku grantobiorca
nie bedzie mogt kwalifikowaé kwoty ryczattowej albo w szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach skorzysta¢ z reguty proporcjonalnosci.

Zasady horyzontalne
13.Zasady horyzontalne okreslone sg w art. 9 rozporzgdzenia ogdlnego.

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji
14.Za zgodnos$¢ z tg zasadg rozumiemy wdrozenie w ramach projektu objetego

grantem dziatah umozliwiajgcych wszystkim osobom sprawiedliwe i petne
uczestnictwo bez wzgledu na ich pteé, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne
lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady
polityczne, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej, majatek, urodzenie,
niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng.

15. Projekt powinien mie¢ pozytywny wptyw na realizacje zasady, przez co nalezy

rozumie¢ zapewnienie dostepnosci do oferowanego w projekcie wsparcia oraz



dostepnos¢ wszystkich produktow projektu (ktdre nie zostaty uznane za
neutralne) dla wszystkich ich uzytkownikéw. Wnioskodawca zobowigzany jest do
zapewnienia dostepnosci oferowanego wsparcia zgodnie ze standardami
dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027, ktére stanowig zatgcznik nr 2 do
Wytycznych réwnosciowych.

16.W przypadku projektow (w tym ich produktéw) nieobjetych standardem
dostepnosci wnioskodawca powinien zapewnic realizacje zasady dostepnosci w
ramach innych dziatan projektowych, np. na poziomie zarzgdzania projektem lub
dziatani informacyjno-promocyjnych (np. strona projektu zgodna z WCAG 2.1 —w
ttumaczeniu na jezyk polski: wytyczne dotyczgce utatwien w dostepie do tresci
publikowanych w Internecie).

17.Realizacja tej zasady w projektach wspotfinasowanych z funduszy unijnych
dotyczy wszystkich etapow wdrazania projektu, w tym:

e etapu przygotowania projektu, czyli analizy, definiowania celéw,

planowania dziatan i budzetu, okreslania rezultatéw,

jego realizacji,

rozliczania,

monitorowania,

kontroli.

18.W przypadku, gdy produkty (ustugi) projektu nie majg swoich bezposrednich
uzytkownikow/uzytkowniczek, dopuszczalne jest uznanie, ze majg one charakter
neutralny wobec zasady rownosci szans i niedyskryminacji. Wnioskodawca musi
wykaza¢ we wniosku o powierzenie grantu, ze dostepnosc¢ nie dotyczy danego
produktu (lub ustugi). Ostateczna decyzja o uznaniu danego produktu (lub ustugi)
za neutralny nalezy do LGD. W przypadku uznania, ze dany produkt (lub ustuga)
jest neutralny, projekt zawierajacy ten produkt (lub ustuge) moze byé uznany za
zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji. Uznanie neutralnosci
okreslonych produktéw (ustug) projektu nie zwalnia jednak wnioskodawcy ze
stosowania standardow dostepno$ci dla realizacji pozostatej czesci projektu, dla
ktérej standardy dostepnosci majg zastosowanie.

19.Waznym elementem jest proces rekrutacji, ktéry musi by¢ zaplanowany tak, aby

nikomu nie ograniczat dostepu. Nalezy mie¢ na uwadze:
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dostosowanie przez wnioskodawce stron internetowych, na ktérych
beda publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty rekrutacyjne,
do standardéw WCAG 2.1 jest niezbedne, aby umozliwi¢ pozyskanie
informaciji o rekrutacji osobom z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci
(w uzasadnionych przypadkach informacje o projekcie oraz dokumenty
rekrutacyjne mogg zosta¢ udostepnione na stronie LGD);

zapewnienie réznych sposobdéw informowania o mozliwosci udziatu w
projekcie: plakaty, ulotki, informacje w polskim jezyku migowym (film na
stronie internetowej) itp.;

wysytanie informacji o projekcie do organizacji zrzeszajgcych osoby z
niepetnosprawnosciami dziatajgcych na terenie realizacji projektu (w
uzasadnionych przypadkach moze to zobowigzanie wypetni¢ LGD);
umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych wyraznej
informacji o mozliwosci skorzystania z ustug dostepowych takich jak:
ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscia,
materiaty szkoleniowe w formie dostepnej (np. elektronicznej z
mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrécenia kontrastu);
umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych opisu
dostepnosci biura projektu/miejsc rekrutacji (szerokos¢ drzwi,
mozliwos$¢ pokonania schodéw (winda, itp.), dostepnos¢ ttumaczenia na

jezyk migowy, mozliwos¢ korzystania z petli indukcyjnej, itp.).

20.Zasada moze by¢ realizowana poprzez zastosowanie uniwersalnego

projektowania. Jest to narzedzie umozliwiajgce kompleksowe podejscie do
planowania i projektowania zaréwno produktéw, jak i odpowiedniego otoczenia,

majgc na celu promowanie spoteczenstwa wigczajgcego wszystkich obywateli

oraz zapewniajgc im petng rownos¢ oraz mozliwos¢ uczestnictwa.

21.Mechanizm racjonalnych usprawnien (MRU) oznacza mozliwos¢ sfinansowania

specyficznych dziatan dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie

w projekcie osoby z niepetnosprawnoscig (w charakterze uczestnika/uczestniczki

lub cztonkini/cztonka personelu projektu). Mechanizm ten jest definiowany jako

konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nienaktadajgce

nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla

kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z
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niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i
podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi
osobami. Zgodnie z zapisami Wytycznych rownosciowych, w projektach, w
ktorych pojawity sie nieprzewidziane na etapie planowania wydatki zwigzane z
zapewnieniem dostepnosci uczestnikowi/uczestniczce (lub cztonkowi/cztonkini
personelu) projektu, jest mozliwe zastosowanie MRU. Co do zasady, $rodki na
finansowanie MRU nie sg planowane w budzecie projektu na etapie
wnioskowania o jego dofinansowanie. Decyzje w sprawie sfinansowania MRU
podejmuje LGD, biorgc pod uwage miedzy innymi zasadnos¢ i racjonalnosc¢
poniesienia dodatkowych kosztéw w projekcie. Sredni koszt MRU na 1 osobe w
projekcie nie moze przekroczy¢ 15 tysiecy PLN brutto.

22.Zasade rownosci szans i niedyskryminacji zweryfikujemy na podstawie opisu
zawartego we wniosku o0 powierzenie grantu.

23.Przestrzeganie przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzgdzenia ogélnego zweryfikujemy podczas weryfikacji kryterium Klauzula

antydyskryminacyjna.

Przestrzeganie Karty praw podstawowych Unii Europejskiej (KPP)
24.Zgodnos¢ oznacza brak sprzecznosci z wymogami KPP. W przypadku, gdy we

wniosku o powierzenie grantu wskazano neutralny charakter wymogow KPP
wzgledem zakresu i sposobu realizacji projektu, podczas weryfikacji sprawdzimy
czy neutralny charakter wymogow zostat zidentyfikowany prawidtowo.
25.Dokumentem pomocniczym sg Wytyczne dotyczgce zapewnienia poszanowania
Karty praw podstawowych Unii Europejskiej przy wdrazaniu europejskich
funduszy strukturalnych i inwestycyjnych (2016/C 269/01).
Najwazniejsze wskazdwki dotyczgce tego, jakie konkretne zagadnienia mozna
uwzglednic¢ przy sprawdzaniu zgodnosci z KPP, zawarte sg w tabeli stanowigce;j
zatgcznik nr Il do wytycznych.
26.Samoocena spetnienia warunku Skuteczne stosowanie i wdrazanie Karty praw
podstawowych w Polsce, opracowana przez MFiPR, zawiera wskazowki w jaki
sposob programy regionalne przyczyniajg sie do realizacji KPP (wykaz

tabelaryczny).
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27.Powyzsze zapisy weryfikowane bedg podczas sprawdzania kryterium Projekt jest
zgodny z Kartg praw podstawowych Unii Europejskiej, na podstawie opisu

zawartego we wniosku o powierzenie grantu.

Zgodnosé z Konwencja o Prawach Oso6b Niepetnosprawnych
28.Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych (KPON), sporzgdzona zostata w

Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

29.Zasadniczym celem Konwencji jest popieranie, ochrona i zapewnienie petnego i
réwnego korzystania z praw cztowieka i podstawowych wolnosci przez osoby z
niepetnosprawnosciami.

30.Konwencja zaktada, ze bariery napotykane przez osoby z
niepetnosprawnosciami w duzej mierze sg skutkiem ztej organizacji przestrzeni
lub nieodpowiedniego nastawienia ludzi i instytucji. Takie ujecie
niepetnosprawnosci podkresla, ze osoby z niepetnosprawnosciami majg réwne
prawa z innymi i sg/mogag by¢ aktywnymi cztonkami spotecznosci, a nie jedynie
odbiorcami wsparcia, opieki spotecznej czy biernym przedmiotem decyzji innych
0SsOb.

31.Kazdy projekt realizowany w ramach FEdKP musi by¢ zgodny z KPON w
zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji, zakresu projektu i
wnioskodawcy. Zgodno$¢ oznacza brak sprzecznosci pomiedzy wnioskiem o
powierzenie grantu a wymogami KPON lub stwierdzenie, ze te wymagania sg
neutralne wobec zakresu i zawartosci projektu.

32.Powyzsze zapisy sprawdzane bedg podczas weryfikacji kryterium: Projekt jest
zgodny z Konwencjg o Prawach Os6b Niepetnosprawnych, na podstawie opisu

zawartego we wniosku 0 powierzenie grantu.

Zasada réwnosci kobiet i mezczyzn
33.Przez zgodnos¢ z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn nalezy rozumiec z jedne;j

strony zaplanowanie takich dziatann w projekcie, ktére wptyng na wyréwnywanie
szans danej ptci bedgcej w gorszym potozeniu (o ile takie nierownosci zostaty
zdiagnozowane w projekcie). Z drugiej strony za$ stworzenie takich
mechanizméw, aby na Zzadnym etapie wdrazania projektu nie dochodzito do
dyskryminacji i wykluczenia ze wzgledu na pte¢. Zasada réwnosci kobiet i
mezczyzn polega wiec na zapewnieniu sytuacji, w ktérej kobietom i mezczyznom

przypisuje sie takg samg wartosc¢ spoteczng, réwne prawa i rowne obowigzki
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oraz gdy majg oni rowny dostep do korzystania z zasobow (np. srodki finansowe,
szanse rozwoju). Zasada ta ma gwarantowac¢ mozliwo$¢ wyboru drogi zyciowej
bez ograniczen wynikajgcych ze stereotypow pfci.

34.Wnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia sposobu realizacji zasady
rownosci kobiet i mezczyzn w ramach projektu. Podczas analizy potrzeby
realizacji projektu wnioskodawca powinien uwzgledni¢ sytuacje kobiet i
mezczyzn biorgc pod uwage, czy istniejg bariery rownosciowe (systemowe
nierownosci i ograniczenia jednej z ptci, najczesciej kobiet, ktore sg powielane i
utrwalane spotecznie i kulturowo) w kontekscie obszaru realizacji
projektu/tematyki projektu. Wnioskodawca powinien wskazac, jakiego rodzaju
dziatania zostang zrealizowane w projekcie na rzecz niwelowania
zdiagnozowanych barier réwnosciowych. Jesli nie zdiagnozowano zadnych
barier rownosciowych, nalezy we wniosku o powierzenie grantu przewidziec
dziatania, zmierzajgce do przestrzegania zasady rownosci kobiet i mezczyzn, a
wnioskodawca powinien zadeklarowac, ze bedzie przestrzegat zasady rownosci
kobiet i mezczyzn, tak, aby na zadnym etapie realizacji projektu ww. bariery sie
nie pojawity.

35. Dziataniem wspierajgcym rownosc kobiet i mezczyzn jest budowanie przekazu
informacyjnego i promocyjnego w oparciu o przekazy wolne od stereotypow
(jezyk, grafika, obrazy). We wniosku o powierzenie grantu powinna sie znalez¢
informacja o tym, w jaki sposoéb ten niestereotypowy przekaz bedzie realizowany.

36.Wnioskodawca powinien rowniez wskazac, w jaki sposob planuje zapewnic
realizacje zasady rownosci kobiet i mezczyzn w ramach procesu zarzgdzania
projektem. Informacja ta powinna zawierac propozycje konkretnych dziatan, jakie
zostang podjete w projekcie w ramach zarzgdzania.

37.Rownosciowe zarzgdzanie projektem polega przede wszystkim na zapewnieniu,
ze osoby zaangazowane w realizacje projektu (na przykfad personel
odpowiedzialny za zarzgdzanie, personel merytoryczny, personel
wykonawcy/partnera) posiadajg odpowiednig wiedze w zakresie obowigzku
przestrzegania zasady réwnosci kobiet i mezczyzn i potrafig stosowac te zasade
w codziennej pracy przy projekcie. Dopuszczalne jest takze uznanie neutralnosci
projektu w stosunku do zasady réwnosci kobiet i mezczyzn.

38.Decyzja o0 uznaniu danego projektu za neutralny nalezy do LGD.
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39. Weryfikacja zgodnosci projektu z zasadg rownosci kobiet i mezczyzn
obligatoryjnie odbywa sie na podstawie formularza ,standardu minimum”
okreslonego w zatgczniku nr 1 do ,Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027".

40. Standard minimum obejmuje pie¢ zagadnien i pomaga zweryfikowac czy
uwzgledniono kwestie rownosciowe w ramach analizy potrzeb w projekcie,
zaplanowanych dziatan, wskaznikow lub w ramach dziatah prowadzonych na
rzecz zespotu projektowego.

41.Zasada sprawdzana bedzie podczas weryfikacji kryterium: Projekt jest zgodny ze
standardem minimum realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn, na

podstawie opisu zawartego we wniosku o powierzenie grantu.

Zasada zrownowazonego rozwoju
42.Zasada zrownowazonego rozwoju ma na celu zapewnienie, ze realizacja celdow

polityki spdjnosci bedzie zgodna ze standardami i priorytetami Unii Europejskiej
w zakresie klimatu i Srodowiska, a takze nie spowoduje powaznych szkod w
Srodowisku naturalnym.

43.Zasada zrownowazonego rozwoju oznacza, ze rozwoj spoteczny i gospodarczy
nie moze pozostawac w konflikcie z interesami ochrony srodowiska (w tym tadu
przestrzennego).

44.W zwigzku z powyzszym wnioskodawca musi opisac w jaki sposob projekt
zwiekszy swiadomos$¢ spoteczng w zakresie odpowiedzialnosci za srodowisko
naturalne. Dziatania mogg przyczyniac sie m. in. do: podniesienia swiadomosci
ekologicznej uczestnikdéw/uczestniczek projektu.

45. Przyktady realizacji zasady zrownowazonego rozwoju w projektach to, np.:
stosowanie podczas realizacji projektu papieru i innych materiatow biurowych
pochodzgcych z recyklingu, wtgczenie zagadnien zwigzanych z zasadg
zrownowazonego rozwoju do zaje¢ edukacyjnych.

46.Osiggniecie zatozen zréwnowazonego rozwoju bedzie mozliwe rowniez przez
promowanie oraz stosowanie rozwigzan proekologicznych dostosowanych do
charakteru przedsiewziecia, w tym zielonych zamdwien publicznych.

47.Cele Zréwnowazonego Rozwoju ONZ wg Agendy 2030 (,Agenda na rzecz

zrownowazonego rozwoju 2030”):
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Cel 1. Wyeliminowa¢ ubdstwo we wszystkich jego formach na catym
Swiecie.

Cel 2. Wyeliminowa¢ gtéd, osiggna¢ bezpieczenstwo zywnosciowe i
lepsze odzywianie oraz promowac zrownowazone rolnictwo.

Cel 3. Zapewni¢ wszystkim ludziom w kazdym wieku zdrowe zycie oraz
promowac dobrobyt.

Cel 4. Zapewni¢ wszystkim edukacje wysokiej jakosci oraz promowac
uczenie sie przez cate zycie.

Cel 5. Osiggnac¢ réwnosc¢ ptci oraz wzmocnic¢ pozycje kobiet i dziewczat.
Cel 6. Zapewni¢ wszystkim ludziom dostep do wody i warunkéw
sanitarnych poprzez zrébwnowazong gospodarke zasobami wodnymi.
Cel 7. Zapewni¢ wszystkim dostep do stabilnej, zrbwnowazonej i
nowoczesnej energii po przystepnej cenie.

Cel 8. Promowac stabilny, zrownowazony i inkluzywny wzrost
gospodarczy, petne i produktywne zatrudnienie oraz godng prace dla
wszystkich ludzi.

Cel 9. Budowac¢ stabilng infrastrukture, promowac zréwnowazone
uprzemystowienie oraz wspierac¢ innowacyjnosc.

Cel 10. Zmniejszy¢ nieréwnosci w krajach i miedzy krajami.

Cel 11. Uczyni¢ miasta i osiedla ludzkie bezpiecznymi, stabilnymi,
zrownowazonymi oraz sprzyjajgcymi wigczeniu spotecznemu.

Cel 12. Zapewni¢ wzorce zrownowazonej konsumpciji i produkciji.

Cel 13. Podjg¢ pilne dziatania w celu przeciwdziatania zmianom klimatu i
ich skutkom.

Cel 14. Chroni¢ oceany, morza i zasoby morskie oraz wykorzystywac je
W SposoOb zréwnowazony.

Cel 15. Chronié, przywrdcic¢ oraz promowaé zrownowazone uzytkowanie
ekosystemow lgdowych, zrownowazone gospodarowanie lasami,
zwalczac¢ pustynnienie, powstrzymywac i odwracac proces degradaciji
gleby oraz powstrzymacé utrate réznorodnosci biologicznej.

Cel 16. Promowac¢ pokojowe i inkluzywne spoteczenstwa, zapewni¢

wszystkim ludziom dostep do wymiaru sprawiedliwosci oraz budowa¢ na
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wszystkich szczeblach skuteczne i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajgce
wigczeniu spotecznemu.
e Cel 17. Wzmocnic¢ srodki wdrazania i ozywi¢ globalne partnerstwo na

rzecz zrbwnowazonego rozwoju.

48.Zasada sprawdzana bedzie podczas weryfikacji kryterium: Projekt jest zgodny z

zasadg zréwnowazonego rozwoju, na podstawie opisu zawartego we wniosku o

powierzenie grantu.

§7. Komunikacja

5.

10.

11.

Komunikacja miedzy LGD a wnioskodawcg odbywa sie w formie elektronicznej
za posrednictwem adresu: biuro@naszakrajna.org. z wytgczeniem informaciji, o
ktérych mowa w §10.

Ztozenie wniosku oznacza, ze wnioskodawca akceptuje zasady okreslone w
niniejszym regulaminie oraz jest Swiadomy skutkéw niezachowania formy
komunikacji wskazanej w regulaminie, tj. uznaniem czynnosci za niedokonang.
Gdy z powodow technicznych komunikacja w elektroniczna nie jest mozliwa,
LGD wskaze inny sposéb komunikacji z wnioskodawcg w komunikacie na stronie
internetowej LGD.

Pytania o warunki naboru mozna kierowac na adres e-mail:
biuro@naszakrajna.org lub pod nr telefonu: 531 089 577 lub 884 001 997.

LGD udziela wyjasnieh w zakresie danego naboru i — o ile nie polegajg one na
odestaniu do stosownych dokumentow lub ich przytoczeniu — zamieszcza te
wyjasnienia na stronie internetowej LGD w ramach ogtoszenia o naborze
wnioskow.

Informacje o spotkaniach lub szkoleniach dla wnioskodawcéw w sprawie naboru
(jesli LGD zdecyduje o ich organizaciji) bedg udostepniane na stronie
internetowej LGD.

LGD w okresie naboru udziela bezptatnego doradztwa w zakresie zasad
przyznawania grantu i/lub wypetniania wniosku o powierzenie grantu — zgodnie z

zapisami zatgcznika nr 5 do regulaminu naboru wnioskéw.

§8. Sktadanie wniosku

1.

Whnioskodawca moze ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami (jesli sg wymagane)

wytgcznie za posrednictwem generatora wnioskéw w terminie, o ktérym mowa w
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§1 ust. 5. Po tym terminie mozliwos¢ ztozenia wniosku w generatorze zostanie
zablokowana.

. Aby ztozy¢ wniosek, wnioskodawca powinien utworzy¢ konto i zalogowac sie w
generatorze wnioskéw dostepnym na stronie internetowej LGD:

https://omikron.info.pl/wnioskodawca/?a=C 20.

. Pogladowy wzér wniosku o powierzenie grantu stanowi zatgcznik nr 6 do
regulaminu naboru wnioskow.
. Szczegodtowe zasady tworzenia i zarzgdzania kontem uzytkownika w generatora
wnioskow Omikron i wypetniania oraz sktadania wniosku okresla instrukcja do
generatora wnioskow Omikron, stanowigca zatgcznik nr 7 do regulaminu naboru
wnioskow.
. Po ztozeniu wniosku do LGD za posrednictwem generatora wnioskodawca
otrzyma potwierdzenie jego ztozenia z nadanym mu numerem, datg oraz
godzing. Gdy wnioskodawca otrzyma potwierdzenie, nie bedzie mogt wprowadzic
zadnych zmian we wniosku z wyjatkiem uzupetnienia lub poprawy wniosku na
etapie weryfikacji wstepne;j.
. Data ztozenia wniosku to dzien wskazany w potwierdzeniu, ktére wnioskodawca
otrzymuje po przestaniu wniosku do LGD za posrednictwem generatora.
. Whnioskodawca ma obowigzek ztozy¢ wraz z wnioskiem zatgczniki (o ile sg
wymagane i wskazane w formularzu wniosku) w formie:
e kopii dokumentoéw
e oswiadczen podpisanych przez osoby uprawnione do reprezentacji
wnioskodawcy.

. Whnioskodawca moze wycofa¢ ztozony wniosek o powierzenie grantu do czasu
zatwierdzenia Listy ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow.
Whnioskodawca musi to zrobi¢ w generatorze wnioskow Omikron i ztozy¢ do LGD
oswiadczenie podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania
wnioskodawcy (podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub za
pomocg podpisu zaufanego).
Minimalny zakres oSswiadczenia to:

a) numer naboru LGD, w ramach ktérego zostat ztozony wniosek o

powierzenie grantu;

b) numer wniosku o powierzenie grantu nadany przez LGD (jesli dotyczy);
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https://omikron.info.pl/wnioskodawca/?a=C_20

c) doktadna nazwa wnioskodawcy, ktory ztozyt wniosek o powierzenie
grantu;
d) tytut projektu objetego grantem, wskazany we wniosku.
Wycofanie wniosku sprawi, ze wnioskodawca znajdzie sie w sytuacji sprzed jego
ztozenia.
Podmiot, ktéry wycofat wniosek, moze ponowie ztozy¢ wniosek w ramach tego
samego naboru, o ile nie dobiegt konca termin tego naboru wnioskéw.

9. Gdy wnioskodawca stwierdzi btedy zwigzane z funkcjonowaniem generatora,
moze je zgtasza¢ wylgcznie na adres e-mail: biuro@naszakrajna.org do dnia
21.02.2025 r. do godz. 14.00. Zgtaszany problem nalezy odpowiednio
udokumentowac (np. jako zrzut ekranu wraz z opisem btednego dziatania).
Zgtoszenia wystane w innym terminie i w inny sposéb LGD pozostawi bez
rozpatrzenia.

10.LGD moze pozytywnie rozpatrzy¢ zgtoszenie btedu przez wnioskodawce jedynie,
gdy jest ono zwigzane z wadliwym funkcjonowaniem generatora i lezy po stronie
LGD, a nie po stronie wnioskodawcy.

11.Jesli wystgpig dtugotrwate problemy techniczne uniemozliwiajgce sktadanie
wnioskéw w generatorze, LGD przedtuzy nabdr, o czym potencjalni
whnioskodawcy zostang poinformowani na stronie internetowej LGD oraz za

posrednictwem mediow spotecznosciowych i poprzez newsletter.

§9. Opis procedury wyboru grantobiorcow
1. Ocena wnioskéw o powierzenie grantéw jest dokonywana przez cztonkéw Rady

LGD w zakresie spetnienia kryteribw wyboru grantobiorcéw, ktoére sg
zatgcznikiem nr 2 do regulaminu naboru wnioskow.

2. Whnioski o powierzenie grantu sg weryfikowane i oceniane po zakonczeniu
naboru wnioskow.

3. Przed przystgpieniem do oceny wnioskdéw przez Rade LGD pracownicy Biura
LGD dokonujg formalnej weryfikacji wnioskow.

4. Szczegodtowe zasady dotyczgce weryfikacji i oceny projektow objetych grantem
znajdujg sie w Procedurze wyboru i oceny grantobiorcow, ktéra jest zat. 8 do
opublikowanej na stronie internetowej LGD:

https://naszakrajna.org/index.php/category/nabory/.
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§10. Wyniki oceny i wyboru

1. Wyniki oceny i wyboru w ramach naboru publikowane sg na stronie internetowe]

LGD poprzez zamieszczenie:

a) Listy ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow.

b) Protokotu z posiedzenia Rady LGD dotyczacego oceny wnioskoéw i wyboru
grantobiorcow oraz ustalenia kwoty wsparcia.

2. Po zakonczeniu procesu oceny i wyboru grantobiorcow nastepuje takze
sporzgdzenie i wystanie pism informujgcych o wyniku oceny i wyboru do
wszystkich wnioskodawcow.

3. Pisma o negatywnym wyniku oceny (jesli grant nie zostanie przyznany)
przekazywane sg wnioskodawcom na adresy wskazane we wniosku o
powierzenie grantu za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

4. Pisma o pozytywnym wyniku oceny mogqg by¢ przekazywane zgodnie z
ustalonym sposobem wymiany korespondenciji.

5. Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu ws. decyzji Rady LGD
dot.:

a) nieuzyskania minimalnej liczby punktoéw przyznanych w ramach oceny
spetnienia kryteridw wyboru grantobiorcow,

b) nieprzyznania grantu z uwagi na niemieszczenie sie w limicie Srodkow
wskazanym w ogtoszeniu 0 naborze wnioskow o powierzenie grantow,

c) ustalonej przez LGD kwoty grantu nizszej niz wnioskowana,

zgodnie z zapisami Procedur wyboru i oceny grantobiorcéw, ktore udostepnione

zostaty na stronie internetowej LGD:

https://naszakrajna.org/index.php/category/nabory/.

6. Protest jest wnoszony do Zarzgdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego za

posrednictwem LGD, zgodnie z pouczeniem o mozliwosci jego ztozenia.

7. Protest moze by¢ wycofany do czasu zakonczenia jego rozpatrywania przez LGD

lub ZW (jesli dotyczy).

8. Wycofanie protestu i ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.
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§11. Umowa o powierzenie grantu
1. Wzor umowy o powierzenie grantu stanowi zatgcznik nr 9 do regulaminu naboru

wnioskow.

2. Wzdr umowy o powierzenie grantu moze zosta¢ zmodyfikowany, np. w
przypadku zmiany uregulowan prawnych i/ lub wytycznych lub ze wzgledu na
specyfike projektu.

3. Zawarcie umowy 0 powierzenie grantu mozliwe jest w siedzibie LGD lub w formie
elektronicznej. Wybor sposobu zawierania umowy o powierzenie grantu nastgpi
w wyniku uzgodnien miedzy wnioskodawcg i LGD.

4. Whnioskodawca dostarcza LGD dokumenty niezbedne do zawarcia umowy o
powierzenie grantu bezposrednio do siedziby LGD lub w aplikacji Generator
wnioskéw Omikron. Powinien to zrobi¢ w terminie 10 dni od dnia otrzymania
wezwania do ztozenia dokumentéw. LGD wskaze wnioskodawcy wzory
zatgcznikow (jesli LGD dysponuje takimi wzorami).

Odestanie: zatgcznik nr 10 do regulaminu naboru wnioskéw — dokumenty
niezbedne do zawarcia umowy.

5. LGD dopuszcza skfadanie zatgcznikow (dokumentéw/oswiadczen) w wersji
papierowej lub elektronicznej podpisanej profilem zaufanym lub elektronicznym
podpisem kwalifikowanym w terminie wskazanym przez LGD.

6. LGD moze wymagac od wnioskodawcy ztozenia takze innych niewymienionych
w zatgczniku nr 10 do regulaminu naboru wnioskoéw dokumentow, jezeli sg
niezbedne do ustalenia stanu faktycznego i prawnego lub spetnienia obowigzkéw
prawnych.

7. Jesli wnioskodawca nie dostarczy dokumentéw zgodnie z wezwaniem oraz jesli
nie bedg one zgodne z regulaminem, LGD moze odstgpi¢ od zawarcia umowy o
powierzenie grantu bez dalszych wezwan.

8. W ramach czynnosci niezbednych do podjecia przed zawarciem umowy o
powierzenie grantu, w tym na podstawie oswiadczen i zaswiadczen
wnioskodawcy ztozonych zgodnie z pkt. 4, LGD zweryfikuje i potwierdzi, ze:

1) dane rejestrowe wnioskodawcy niezbedne do podpisania umowy o
powierzenie grantu sg aktualne i poprawne;

2) wnioskodawca, ktérego projekt zostat wybrany do dofinansowania, nie jest
podmiotem wykluczonym na podstawie art. 207 ustawy o finansach

publicznych (dotyczy takze partnerow);
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3) nie zachodzg przestanki okreslone w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15
czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1745) (dotyczy takze partnerow);

4) nie zachodzg przestanki okreslone w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2023 r. poz. 659) (dotyczy takze
partneréw);

5) wnioskodawca nie figuruje na liscie oséb i podmiotow, wzgledem ktérych
stosowane sg srodki sankcyjne, prowadzonej przez ministra wtasciwego ds.
wewnetrznych na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 507),
jak réwniez nie figurujg w wykazach, o ktérych mowa w:

a) Rozporzadzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r.
dotyczgcym srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i
udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z
20.05.2006, str. 1 z poézn. zm.);

b) Rozporzadzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w
sprawie srodkéw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan
podwazajgcych integralnos¢ terytorialng, suwerennosc¢ i niezaleznos$é
Ukrainy i im zagrazajgcych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.3.2014, str. 6, z pozn.
zm.);

¢) Rozporzadzeniu (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcym
Srodkdéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1 z p6zn. zm.);

6) wnioskodawca zadeklarowat brak podwdjnego finansowania wydatkow ujetych
we wniosku z réznych zewnetrznych srodkéw publicznych, w tym
europejskich;

7) w stosunku do cztonka organéw zarzgdzajgcych wnioskodawcy, nie toczy sie
postepowanie karne lub karne skarbowe, o ktérym mowa w art. 61 ust.4
ustawy wdrozeniowe;.

9. Umowa o powierzenie grantu nie moze by¢ zawarta, gdy:
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1) wnioskodawca nie dokona czynnosci, ktére powinny zosta¢ dokonane przed
Zzawarciem umowy 0 powierzenie grantu w terminie wskazanym przez LGD;
2) wnioskodawca zostat wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na
podstawie przepisow odrebnych;
3) 1Z uniewazni postepowanie;
4) projekt otrzyma weryfikacje negatywng;
5) wnioskodawca zrezygnuje z dofinansowania.
10.LGD moze odmowi¢ zawarcia umowy 0 powierzenie grantu, jezeli zachodzi
obawa wyrzgdzenia szkody w mieniu publicznym w nastepstwie zawarcia tej
umowy.
11.LGD informuje wnioskodawce o przyczynach odmowy zawarcia umowy o
powierzenie grantu za posrednictwem poczty tradycyjnej lub generatora

whnioskow Omikron.

§12. Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieujetych w regulaminie majg zastosowanie przepisy powszechnie

obowigzujgcego prawa.

2. LGD moze zmienic tre$¢ ogtoszenia o naborze i regulamin naboru. Zmiana
dokumentow, z wyjatkiem zmiany dotyczgcej zwiekszenia kwoty przeznaczonej
na udzielenie wsparcia w ramach danego naboru, jest dopuszczalna wytgcznie w
sytuaciji, w ktorej w ramach danego naboru nie ztozono jeszcze wniosku o
powierzenie grantu. Zmiana ta wymaga uzgodnienia z ZW i skutkuje
wydtuzeniem terminu sktadania wnioskéw o powierzenie grantu o czas
niezbedny do przygotowania i ztozenia wniosku.

3. Zwiekszenie kwoty przeznaczonej na udzielenie wsparcia w ramach danego
naboru moze nastgpi¢ w kazdym czasie. Zmiana ta wymaga uzgodnienia z ZW.

4. Zapiséw pkt 2 nie stosuje sie, jezeli koniecznos¢ zmiany dokumentow wynika z
odrebnych przepisow, ze zmiany warunkdéw okreslonych w przepisach
regulujgcych zasady wsparcia z udziatem EFS+ lub na podstawie tych przepisow.

5. W przypadku zmiany tresci ogtoszenia o naborze i regulaminu naboru nalezy, w
miejscu jego zamieszczenia, podac date pierwszej publikacji, date zmiany oraz

wskazac zakres tej zmiany.
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6. LGD moze uniewazni¢ nabdr wnioskéw o powierzenie grantéw po akceptacii
przez ZW, jezeli:

a) w terminie ztozenia wnioskoéw o powierzenie grantéw nie ztozono zadnych
wnioskow, lub

b) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybor wniosku o
powierzenie grantu nie lezy w interesie publicznym, czego nie dato sie
przewidzie¢ wczesniej, lub

C) postepowanie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg prawna.

7. Decyzja o uniewaznieniu naboru jest podejmowana przez Zarzad LGD w formie
uchwaty. Informacja o uniewaznieniu naboru kazdorazowo jest upubliczniana za
posrednictwem strony internetowej LGD, mediow spotecznosciowych i
przesytana poprzez newsletter.

8. Regulamin nie moze by¢ zmieniany w czesci dotyczacej wskazania sposobu
wyboru projektéw objetych grantem do dofinansowania i jego opisu.

9. Mozliwos¢ zmiany regulaminu w zakresie kryteriow wyboru projektow istnieje
wytgcznie w sytuacji, gdy nie ztozono jeszcze zadnego wniosku. Zmiana ta
skutkuje odpowiednim wydtuzeniem terminu sktadania wnioskow.

10.LGD zapewnia wnioskodawcy, na jego wniosek, dostep do dokumentoéw
dotyczacych oceny jego projektu, ale bez mozliwosci dostepu do danych
osobowych osob, ktore oceniaty jego projekt.

11.Dostep do informacji przedstawianych przez wnioskodawcéw mogg uzyskac
uprawnione podmioty dziatajgce na podstawie odrebnych przepiséw oraz
podmioty przeprowadzajgce ewaluacje programow z zastrzezeniem, ze
zapewnig ich poufno$¢ oraz bedg chronic¢ informacje stanowigce tajemnice
prawnie chronione.

12.Wnioskodawca jest administratorem danych osobowych, ktére sg przetwarzane
w zwigzku z realizacjg projektu objetego grantem, o dofinansowanie ktérego
ubiega sie wnioskodawca, dlatego jest on zobowigzany dotozy¢ szczegdlnej
starannosci w celu ochrony interesow oséb, ktérych dane dotyczg i spetnié
wszystkie wymagania wynikajgce z RODO, w tym w szczegdlnosci w zakresie
obowigzkéw informacyjnych (art. 13 i art. 14 RODO).

Zobacz:
e ustawa wdrozeniowa, art. 87-92 — przetwarzanie danych osobowych;

e Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych.
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13.Wszelkie dokumenty, informacje i wyjasnienia, jakie wnioskodawca przekazuje

LGD na etapie naboru, weryfikacji wniosku o powierzenie grantu oraz w zwigzku

z czynnosciami niezbednymi do wykonania przed podpisaniem umowy o

powierzenie grantu, mogg zawierac tylko te dane osobowe, ktérych obowigzek
przekazywania wynika z aktualnych zasad realizacji FEdKP, w szczegdlnosci z

regulaminu i zasad wypetniania wniosku o powierzenie grantu EFS+.

Podstawa prawna
LGD prowadzi postepowanie zgodnie z regulacjami unijnymi i krajowymi.

Regulacje unijne to:

1)

2)

3)

rozporzgdzenie ogdlne — Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspoélne przepisy
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migraciji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania
Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30 czerwca 2021 r., str. 159 z
pozn. zm.);

rozporzgdzenie EFS+ — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz
Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz.
Urz. UE L 231 z 30 czerwca 2021 r., str. 21-59);

RODO — Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

Regulacje krajowe to:
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1) Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 (FEdKP) — Program
regionalny pn.: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
zatwierdzony przez Komisje Europejska decyzjg wykonawczg nr C (2022) 8889
z 7 grudnia 2022 r. z pozn. zm.;

2) Szczegotowy Opis Priorytetow (SZOP) — Szczegotowy Opis Priorytetow
Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 obowigzujgcy
od 21 czerwca 2024 r,;

3) Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 1554);

4) ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowe;j
2021-2027 (Dz. U. poz. 1079);

5) ustawa o finansach publicznych — ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn. zm.);

6) KPA — ustawa z dnia 14 czerwca 1960 — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 775 z pozn. zm);

7) Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027,
obowigzujgce od 25 listopada 2022 r.;

8) Wytyczne dotyczgce realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027 (wytyczne réwnosciowe), obowigzujace od 5
stycznia 2023 r;

9) Wytyczne dotyczace realizacji projektow z udziatem srodkoéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,
obowigzujgce od 8 grudnia 2023 r.;

10)Wytyczne dotyczgce warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2021-2027, obowigzujgce od 8 lutego 2023 r.;

11)Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

na lata 2021-2027, obowigzujgce od 27 pazdziernika 2022 r.

Stowniczek
e beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej

e EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus

e ePUAP - Elektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej
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FEdKP — program regionalny Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027

generator — generator w aplikacji Omikron.

grant — srodki finansowe programu, ktére LGD powierzyta grantobiorcy na
podstawie umowy na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu
grantowego

grantobiorca — podmiot publiczny albo prywatny wybrany w drodze

otwartego konkursu ogtoszonego przez LGD w ramach realizacji projektu
grantowego, ktéremu LGD powierzyta grant

|Z — instytucja zarzgdzajgca programem Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza na lata 2021-2027

JST — jednostka samorzadu terytorialnego

kryteria wyboru grantobiorcéw — ustanowione dla poszczegolnych przedsiewzieé
LSR, ktére pozwalajg unikng¢ konfliktu intereséw i zapewniajg, aby zadna
pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata decyzji w sprawie wyboru — o,
ktérych mowa w art. 33 rozporzgdzenia ogblnego

LGD - Lokalna Grupa Dziatania — Stowarzyszenie NASZA KRAJNA

LSR — Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia NASZA KRAJNA, ktéra
udostepniona zostata na stronie internetowej LGD: https://naszakrajna.org/wp-
content/uploads/2024/12/LSR2023-2029-z-10.2024.pdf

nabor — okres, w ktorym wnioskodawcy moga sktada¢ wnioski o powierzenie
grantu

obszar objety LSR — POWIAT SEPOLENSKI

procedury wyboru grantobiorcéw — Procedury wyboru i oceny grantobiorcéw
uwzgledniajgce kryteria wyboru grantobiorcow w ramach projektow grantowych
dot. projektow grantowych finansowanych ze srodkéw programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, kt6ére udostepnione
zostaty na stronie internetowej LGD https://naszakrajna.org/index.php/Isr-2020-
2027/

projekt grantowy — oznacza operacje, w ktérej LGD jako beneficjent udziela
grantow na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu tej operacji przez
grantobiorcow (art. 17 ust. 4a ustawy o RLKS), na realizacje ktérej LGD
podpisata umowe z Zarzgdem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
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e regulamin — regulamin naboru wnioskéw o powierzenie grantéw EFS+ w ramach
LSR

e RLKS - rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢

e strona internetowa LGD — strona: naszakrajna.org

e wniosek o powierzenie grantu — wniosek o udzielenie wsparcia i podstawa
udzielenia grantu przez LGD na zasadach wskazanych w art. 17 ustawy o RLKS

e wnioskodawca — kazdy podmiot z wytgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy
0s0Ob prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
odrebnych przepisow), ktory ztozyt do LGD wniosek o powierzenie grantu w

ramach naboru

Lista zalagcznikéw do regulaminu

Zatgcznik nr 1: standard klubu seniora

Zatgcznik nr 2: lokalne kryteria wyboru i dostepu EFS

Zatgcznik nr 3: wskazniki realizacji projektu

Zatgcznik nr 4: zasady przygotowania budzetu i katalog stawek
Zatgcznik nr 5: regulamin doradztwa swiadczonego w biurze LGD
Zatgcznik nr 6: wzor wniosku o powierzenie grantu

Zatgcznik nr 7: instrukcja do generatora wnioskéw Omikron
Zatgcznik nr 8: Procedura oceny i wyboru grantobiorcow
Zatgcznik nr 9: Wzor umowy o powierzenie grantu z zatgcznikami
Zatgcznik nr 10: dokumenty niezbedne do zawarcia umowy
Zatgcznik nr 11: wzor wniosku o rozliczenie grantu

Zatgcznik nr 12: przyktadowe wskazniki do rozliczania kwot w klubach
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